tomado por el ente fiscalizador como una ley interna de cardcter obligatorio, y por ende
sujeto a sanciones el funcionario que autorice contratos de personas que no retinan las
calidades de educacién y experiencia laboral indicadas en la tabla de “requisitos” para
personal 021.

Una muestra de alguna posible accion punitiva se observa en la Nota de Auditoria No.
DAI-05-2013, del 6 de marzo, por medio de la cual el Director de Auditoria Interna del
Ministerio hace del conocimiento del Sr. Viceministro de Cultura de la “{...] auditoria
de gestion realizada en la Direccién General de las Artes, en la cual se identificaron
deficiencias en el proceso de seleccién y contratacién de personal bajo el rengléon
presupuestario 021 ‘personal supermumerario®, especificamente en el Departamento
Financiero™.

Empero, los posibles requisitos que el Auditor Interno establece en la columna de
“Escolaridad” que incluye en la tabla donde describe los casos que para é| son motivo
de incumplimiento de requisitos, resultan ser meramente INDICATIVOS.

En efecto, tales “requisitos” no se encuentran descritos en ningfin documento de
caricter legal, ni forman parte de un mannal elaborado y autorizado por la ONSEC.

Si el Sr. Auditor los obtuvo de algiin documento interno, previamente cabria establecer
si el mismo fue emitido por Acuerdo Ministerial o simplemente se trata de una “tabla”
no avalada por la méxima autoridad del Ministerio. Obviamente que se demostrd que a
la fecha el Despacho Superior no ha emitido ningtin acuerde ministerial autorizando un
manual o simplemente una tabla que determine los requisitos de escolaridad v
experiencia laboral que deben reunir las personas que sean propuestas para ocupar un
puesto 021.

Para responder la citada Nota de Auditoria, el suscrito elaboré un proyecto de oficio
que entrego en fecha 13 de marzo, el cual qued6 en manos del sefior Viceministro de
Caltura,

Atentamente,

Yo. Bo.

C.C.

ARIEL DO TRES VILLAGRAN
CUI 2628 81845 0101

Lic. Leandra Yax Zelada, Viceministro de Cultura
Lleda. Rosa Marfa Chan, Viceministra del Patrimonio
Archivo
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